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Aktiv Fritid - Idræt i dag
timerne - De aktive ledige - 
Idræt for ledige
Kært barn har mange navne, men ovenstående titler dækker alle projekter, der i 
væsentlig grad har deres virke i dagtimerne.
Projekter, hvor deltagerne kommer fra mange forskellige grupper i samfundet. Det 
kan være arbejdsledige, skifteholdsarbejdere, pensionister eller indvandrere, ja måske 
helt andre.
Dansk Firmaidrætsforbund var blandt de første, der rejste problemet vedr. de lediges 
manglende muligheder for aktivitet i dagtimerne og var blandt de allerførste, der fik et 
projekt til at fungere. Ideen har siden bredt sig ud over hele landet og til andre 
organisationer. I øjeblikket er der over hele landet omkring 45 projekter, hvoraf 
firmaidrætten er samarbejdspartner i 17 - udelukkende i provinsen. 
Samarbejdspartneren i København og de større provinsbyer hedder FMI, Foreningen 
for Motion og Idræt. En forening der blev dannet i samarbejde med LO, DIF og DAI, 
hvorfra midlerne til foreningens drift også kommer.
DAI har senere af sin samarbejdspartner, LO, fået en af dette forbunds kulturpriser 
for sit pionerarbejde på området. Dette finder jeg da prisværdigt, men synes iøvrigt i 
denne sammenhæng, som i mange andre, at man i hovedstaden ofte har svært ved at 
se, at der også foregår noget uden for Valby Bakke.
I projekter, hvor FMI er samarbejdspartner, og i projekter, hvor Dansk Firmaidræts
forbund er samarbejdspartner, er der naturligvis forskelle. Bl. a. den forskel, at ved 
FMI er alle ledere og instruktører lønnede, hvor man i DFIF i stor udstrækning 
arbejder med frivillig arbejdskraft.
Forskellighederne bør ikke hindre et samarbejde, da jeg ikke tror, at hverken FMI eller 
DFIF alene kan klare løse problemerne, og at samarbejdet kan fungere, har jeg et klart 
eksempel på, da jeg for kort tid siden har siddet i et af kulturministeren nedsat 
miniudvalg, hvori også sad FMI’s konsulent og en medarbejder fra kulturministeriet. 
Udvalgets kommissorium var at undersøge problemet vedr. idræt i dagtimerne og at 
påpege mulige løsninger, og jeg kan berette, at såfremt det notat til ministeren, som 
udvalget nåede frem til, bliver taget til efterretning, bliver også vore muligheder for at 
forøge vor indsats på området væsentligt forbedret.

Svend Møller.

DFIF Vision 2000: Turneringer som aktivitet

Vi konkurrerer også
- I siger at I ikke er et konkurrenceforbund, men I afvikler da både turneringer og en 
slags mesterskaber (læs: Landsstævner) efter fastsatte restrektive regler.
Ovenstående udtalelser har mange firmaidrætsledere fået stanget ud, når diskussionen 
har omhandlet, hvorvidt firmaidrætten og dermed Dansk Firmaidrætsforbund er det
ene eller andet. t
Lad det stå klart, at konkurrencemomentet eksisterer indenfor firmaidrætten savel 
som det eksisterer i hver enkelts hverdag. Konkurrencemomentet kommer naturligvis 
specielt til udtryk når turneringsafvikling finder sted, men det betyder ikke automa
tisk, at forbundet dermed er et konkurrenceforbund - tværtimod. Forbundet gør ingen 
til danske mestre og hædrer ingen med guld og forsidefoto i landets aviser. Det har 
derimod høj prioritet, at firmaidrætsklubber kan mødes og dyste på livet løs i en 
turnering, hvor resultatet ikke er det vigtigste. Turneringstilbudet vil derfor fortsat 
bestå så længe der hos medlemmerne er interesse for denne idrætsform. 
Konkurrencemomentet kommer også til udtryk et andet sted i firmaidrættens hverdag, 
i det arbejde der gøres med at skabe rammerne tor Motion og Samvær. Her er det 
dysten indenfor ledergruppen der gør sig gældende, i form af at skabe så gode 
aktivitetstilbud så der vindes tilslutning.
Tog man afstand fra at »konkurrere«, så ville hverken turneringer eller andre motions
aktiviteter opnå det høje deltagerniveau firmaidrætten i dag oplever, og det vil ingen 
kunne være tilfreds med. Konkurrencemomentet er som alt andet, godt, når det 
bruges, uden misbrug. Derfor vedkender Dansk Firmaidrætsforbund sig dette begreb.

Finn Hagedorn.
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Breddeidrætsudvalget udskriver 
priskonkurrence om 
idrætten i fremtidens samfund

Breddeidrætsudvalget har 
nu indhentet de første er
faringer fra den forenings
undersøgelse, som blev 
iværksat i december 
blandt 700 foreninger. På 
den baggrund har man be
sluttet at udskrive en pris
konkurrence »Fremtidens 
breddeidræt«.
I foreningsundersøgelsen, 
som var en spørgeskema
undersøgelse, havde delta
gerne blandt andet mulig
hed for at redegøre for 
særlige problemer i for
eningernes daglige virke 
samt stille forslag til, hvad 
der kan gøres for at for
bedre vilkårene m. m. 
Breddeidrætsudvalget har 
bearbejdet denne side af 
undersøgelsen.
Resultatet er ikke helt 
overraskende, men vil 
kunne bekræftes af de fle
ste foreningsledere. 
Undersøgelsen viser, at 
foreningernes problemer 
hovedsagelig koncentrerer 
sig om tre områder: øko
nomi, ledere og admini
stration samt lokaler og 
faciliteter.
Hvad angår foreningernes 
økonomi, synes især ud
gifter til lokaler og facilite
ter samt forskellige for
hold vedrørende aflønning 
af ledere/instruktører at 
skabe problemer. Men 
også transportomkostnin
ger til især børn er mange 
steder et problem, idet 
idrætsfaciliteter ofte er 
centraliserede.
Det er nok bemærkelses
værdigt, at der ikke er 
mange, som sætter spørgs
målstegn ved aflønning af 
ledere/instruktører. Hvor 
man tidligere klarede sig

med det frivillige arbejde, 
så accepterer man tilsyne
ladende i dag, at dette af
lønnes. Det drejer sig ikke 
bare om instruktørerne* 
men i nogen grad også om 
lederne. Nogle peger f. 
eks. på lønnet administra
tiv medhjælp i foreninger
ne som en løsning på pro
blemerne. Af andre løs
ningsforslag ser man 
konkret på de kommunale 
støtteordninger og henvi
ser til ønsket om at få af
skaffet 25-års-reglen ved 
offentlige tilskud (refusion 
af lokaleudgifter m. m.). 
Mangel på ledere er et an
det problem, der både 
hvad angår antal, tid og 
kvalifikationer er mærk
bart. Årsagerne til leder

mangelen ses væsentligst 
at være besværet med ad
ministration (blandt andet 
af offentlige ordninger) og 
med at skrabe penge sam
men. Nogle ser dog tilmed 
voksende mangel på enga
gement og ansvarsfølelse 
som generelle fænomener i 
samfundet, der også har 
indflydelse på idrætten. 
Ifølge undersøgelsen synes 
besvær med at skaffe lo
kaler og faciliteter - herun
der ikke mindst klubloka
ler - tilsyneladende at være 
det største problem i for
eningerne. Det drejer sig 
ikke kun om manglende 
udbygning; men også pla
cering, indretning, anven
delse og lignende er en del 
af problemet. Der er et

/  oplægget til priskonkurren
cen tales der om manglende 
økonomi til specielt ledere/- 
instruktører. Denne debat har 
også nået DFIF. Forbunds
formand Tage Carlsen (tv) og 
næstformand og økonomi
ansvarlig Henning Nielsen er 
blandt de ledere, der i DFIF 
skal være med til at træffe 
afgørelser på dette område. 
DFIF arkivfoto.

stort ønske om udbygning 
af halkapaciteten. I nogen 
grad nævnes muligheden 
for udbygning gennem 
»skrabede anlæg« eller 
ombygning af andre byg
ninger (f. nedlagte fa
briksbygninger). Et særligt 
ønske er, at anlægspolitik
ken gøres mere decentral. 
Ikke mindst af hensyn til 
børns transport ønsker 
man flere nærfaciliteter.
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Klublokaler til møder og 
samvær o.s.v. efterlyses 
kraftigt. Mangler på dette 
område lægger store be
grænsninger på forenin
gernes muligheder for at 
lægge mere vægt på de 
kulturelle og sociale aktivi
teter. Mange ønsker på 
dette område at igangsætte 
tværgående aktiviteter bå
de af idrætslig og anden 
social karakter.
Forslagene til løsning af 
problemerne tager natur
ligt udgangspunkt i eksi
sterende problemer i dag
ligdagen, og det er derfor 
også den eksisterende (of
fentlige) tilskudsstruktur 
og facilitetsdækningen, 
som forslagene kredser 
om. Man har focuseret på 
løsning af umiddelbare og 
konkrete problemer. 
Deltagerne i undersøgelsen 
har kun i mindre grad re
degjort for ønsker og fore
stillinger om idrætslivet i 
fremtidens samfund og for 
foreningernes muligheder 
for at deltage i løsningen

Mangel på ledere er et udtalt 
problem i de fleste organisa
tioner. Breddeidrætsudvalget 
håber priskonkurrence kan 
give oplæg og ideer til hvor
ledes dette problem løses. 
Måske er løsningen mere tid 
til hygge timer i leder gernin
gen. DFIF arkivfoto.

føre nogle overordnede 
synspunkter eller redegøre 
for en mere konkret pro
blemstilling.
Tre af bidragene vil kunne 
præmieres med hver en 
pris på 5.000 kr. Bredde
idrætsudvalget forbehol
der sig ret til at anvende de 
indsendte bidrag i arbej
det.
Bidragene skal indsendes 
til:
BREDDE
IDRÆTSUDVALGET 
Kulturministeriet 
Nybrogade 2 
1203 København K.
Frist for indlevering:
8. april 1986.

af de opgaver, som ligger i 
lokalsamfundet (blandt 
andet integration af grup
per uden særlig idrætser
faring, f. eks. ældre, ar- 
bejdsledige, gæstearbejde
re og unge med socialt 
vanskelige vilkår). Spørgs
målet er, om den stigende 
aktive idrætsdeltagelse og 
interessen i nye idrætsfor
mer såvel i som uden for 
foreningerne, som er set 
de sidste 10-15 år, vil fort
sætte. Og spørgsmålet er 
så: Hvorledes sørger man 
for de bedste udviklingsbe
tingelser?
For at hente yderligere in
spiration på dette område 
har breddeidrætsudvalget i 
al uhøjtidelighed besluttet 
at udskrive en mindre pris
konkurrence, som idræts
interesserede i og uden for 
foreningerne opfordres til 
at deltage i. I skriftlige bi
drag, max. 8 A4-sider, kan 
deltagerne redegøre for fo
restillinger om hele eller 
dele af idrætslivets mulig
heder i fremtiden. Man 
kan således vælge at frem

Klublokaler og halfaciliteter der kan danne rammerne om 
idrætten og samværet har en central plads i debatten. Nye ideer 
til placering samt billiggørelse efterlyses. Således tænker bred
deidrætsudvalget sig, at eks. nedlagte fabriksbygninger i fremti
den kan omdannes til idrætsbrug, men et godt træhus kan også 
fint anvendes. DFIF arkivfoto.
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DFIF arkivfoto

Fremtidens breddeidræt
Af Finn Hagedorn, 
markedskonsulent og redaktør 
i Dansk Firmaidrætsforbund

De fire  hoved
organisationer, D ansk  
Firmaidrætsfor
bund, De danske 
Skytte-, G ym 
nastik- og Idræ tsfor
eninger, De danske  
Gymnastik- og Ung
domsforeninger og 
D ansk Idræ ts For
bund har i Idræts- 
tidsskriftet FOCUS  
haft fr i t  spil til at 
beskrive egne visioner 
sam t diskutere 
relevante problem 
stillinger. 
F IR M A ID R Æ T  
bringer her D FIF’s 
indlæg.

Livsværdierne 
indenfor idrætten
- Firmaidrætten tilbyder 
sit sæt.
En debat om breddeidræt
ten, sådan som den tegner 
sig i øjeblikket, kan meget 
nemt gå hen og blive en 
debat om fordeling af 
økonomiske midler. Det er 
der naturligvis noget godt 
i, men skal breddeidræts
debatten have et generelt 
samfundsgavnligt indhold, 
må den også indeholde ele
menter, der sikrer, at de 
såkaldte livsværdier sikres 
bedst mulige levevilkår - 
og det har ikke udelukken
de med økonomi at gøre. 
Firmaidrætten tilbyder sit 
sæt af livsværdier, ud fra 
den opfattelse af, at livs

værdier har noget med 
menneskeligt samvær at 
gøre, sammenholdt med 
den personlige oplevelse 
der opnås gennem idræts
udfoldelse i form af fysisk 
og psykisk indsats. Begre
ber, der for mange er svæ
re, praktisk at gøre rede 
for, men som udmønter 
sig i form af kammeratligt 
samvær blandt arbejdskol
legaer. Et kammeratskab 
vi tager med i vor arbejds
dag og som ofte bevirker 
en bedre arbejdsrytme til 
gavn for den enkelte og 
den kreds af kolleger, man 
arbejder sammen med.

Brugernes og ledernes 
idrætsopdragelse
Livsværdier er ikke noget,

der kommer af sig selv, 
men skabes gennem aktivi
tet og samvær og hvor for
ventninger og holdninger 
blandes i en stor sammen
hæng. Det kan derfor 
være fordelagtigt for de, 
som gennem centrale nøg
leposter er med til at for
me fremtiden, at der tages 
udgangspunkt i den »op
dragelse« brugerne og id
rætslederne har fået/ople- 
vet.
Det centrale spørgsmål må 
her være hvem/hvilken 
gruppe der har været opi
nionsledende med efter
følgende opdragende virk
ning. Med udgangspunkt i 
ønsker om forskellige akti
viteter fra brugernes side, 
må idrætslederne nok tage 
til indtægt, at det har væ-
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ret på deres præmisser dis
se (aktiviteterne) er blevet 
gennemført, og med nok 
så megen god vilje i be
hold, vil dette forhold 
også i fremtiden blive 
svært at ændre på.
Selve opdragelsen er sket 
gennem oplevelser, hvor 
der generelt er sket det, at 
man har konstateret »tin
genes tilstand« og derfor 
oftest har ladet det blive 
derved. Det være sig gen
nem idrætsforeningens til
bud og form, gennem me
diernes »salgsfremvis
ning« samt normen fra 
omverdenen: »sådan
plejer det at være«.
En foreløbig påstand bli
ver derfor at idrættens vil
kår sker på idrætsledernes 
og mediernes præmisser 
og ikke på brugernes.

Resultatorienteret
lederindsats
Under påstanden om le
dernes indflydelse og ud
formning må det være på 
sin plads at gøre op med 
myten om, »at konkurren
ce ikke finder sted inden
for motions- og bredde
idrætten«. Naturligvis gør 
den det. Man spiller da 
stadig på to mål og tæller 
såvel mål og points, selv 
om det er motionsfodbold. 
Den altafgørende faktor i 
dette spørgsmål er nemlig, 
hvorledes idrætslederne 
anvender de resultater, der 
opstår, når idrætsaktivite
ten finder sted. Indenfor 
eliteidrætten er der ingen 
tvivl. Det er 1. pladser, 
sejrsskamler, forsidefoto 
og totaldækning i TV/ra- 
dio, det drejer sig om. Så
dan er eliteidræt - det har 
DIF styr på.
For breddeidrættens, og 
dermed de tre øvrige ho
vedorganisationer inden
for Idrættens Fællesråd 
(DDGU, DDSG&I og 
DFIF), må det dreje sig 
om noget andet, hvilket 
straks er noget sværere, 
idet den opdragende effekt 
kommer ind i billedet og 
fuldstændig blokerer bille
det for hvad og hvordan 
man får breddeidrætten 
hevet frem til en bruger

gruppe (den danske be
folkning) som ikke dyrker 
eliteidræt.
Her kan en fremtidig re
sultatorienteret leder ind
sat s komme til gavn. Re
sultatorienteret i form af 
at udvikle aktiviteterne på 
en for deltagerne tilfreds
stillende måde. Forskellen 
er den simple, at man ikke 
focuserer på resultatet af 
aktiviteten, men på selve 
aktiviteten og her tillægger 
og bekendtgør de elemen
ter og værdier, der opnås. 
Herigennem opnår man 
den totaleffekt - at dække 
de behov enhver bruger og 
leder har. Det er i denne 
forbindelse væsentligt, at 
man ikke overser ledernes 
behov. Blot må man gøre 
sig klart, at der er tale om 
delvis samlet, og på områ
der, forskellige behov mel
lem brugeren og lederen.

Indstilling
til holdningsændring
I udviklingen af fremti
dens breddeidræt bliver 
den første, og den fornem
ste, opgave for idrætsor
ganisationernes topledere, 
at forme en holdningsmo
del, som de mange lokale 
ledere kan anvende som 
rettesnor i det daglige ar
bejde. I den forbindelse 
skal man være klar over, 
at det jo først er i daglig
dagen, at brugerne møder 
aktiviteten/tilbudet, hvor 
det vurderes og findes 
brugbart eller ej. Hvor
ledes aktiviteten er gen
nemarbejdet og dermed 
opstået er brugeren aldeles 
uinteressant, hvilket man
ge idrætsledere har fejl
vurderet. De har nemlig 
troet, at blot de gjorde en 
stor forberedende indsats, 
så kom der også en god 
aktivitet ud af det. En ak
tivitet, som brugerne bare 
pr. automatik skulle synes 
godt om.
Der er derfor i høj grad 
brug for en ændret indstil
ling til hvorledes og efter 
hvilke regler tilbudene skal 
stilles til brug. Den største 
holdningsændring går der
for formodentlig på at

undgå de mere og mere 
snærende regler, som des 
strammere de bliver, hol
der flere og flere deltagere 
borte.

Mediernes indflydelse
Det er ikke mange måne
der siden, danske politi
kere besluttede, at vejen til 
en ny TV-kanal i DR-regi, 
skulle åbnes. Det er der i 
princippet heller ikke no
get i vejen med (så længe 
man fortsat kan købe TV- 
apparater med afbryder 
på).
Problemet for bredde
idrættens fremtid bliver at 
sikre sig en større indfly
delse på den større pro
gramtid idrætten tildeles. 
For går det som nu, øges 
antallet af eliteidrætsud
sendelser, og kun i ny og 
næ får vi indslag om mo
tions- og breddeidræt.
Når medierne inddrages i 
debatten om fremtidens 
breddeidræt, skyldes det 
den faktor, at de har uhyg
gelig stor indflydelse på 
hvilken måde idræt »bør« 
dyrkes på. Specielt børne
ne får mere og mere af de
res idrætsopdragelse gen
nem medierne, hvilket om
handler både de visuelle, 
æterbårne og trykte. 
Retfærdigvis bør det næv
nes, at det ikke er medar
bejderne på medierne, der 
er noget galt med. De gør 
et godt stykke fagligt ar
bejde, men problemet lig
ger nok mere begravet hos 
idrætslederne, der stræber 
efter at få netop deres ak
tivitet optaget. Da dansk 
sportspresse er fikseret på 
resultaterne af aktiviteter
ne samt elitens ve og vel 
(det kan nemlig sælges) så 
står vi tilbage med det for
hold, at det helt reelt er 
brugerne selv, der lægger 
»ryg« og penge (licens) til, 
at indholdet forbliver som 
det er i dag.
Det er derfor af afgørende 
betydning, at man i ud
formningen af fremtidens 
breddeidræt har specielle 
medieplaner med, således 
at man sikrer sig en idé- og 
holdningsmæssig korrekt 
kommunikation.

DFIF
VISION
2000

1. Produktudvikling
Ledelsen i Dansk Firma
idrætsforbund (DFIF) er 
ikke i tvivl om, at pro
duktudvikling i sin egentli
ge betydning kommer til at 
spille en fremtrædende 
rolle i udformningen af de 
fremtidige aktivitetstilbud. 
Dels gennem en etableret 
markedsføringsfunktion, 
som udviklings- og støtte
aktivitet til det nuværende 
program, dels gennem 
kontinuerlig strukturtil
pasning med afpassede 
økonomiske tilskudsnøg
ler, og dels gennem lokal 
ledelsesfrihed til egen ud
vikling.
Det fælles bærende ele
ment, formålsparagraffen, 
skal binde det hele sam
men til en effektiv og bru
gerorienteret idrætsorga
nisation.

2. Den lokale 
idrætsleder
Bevidstheden om leder
kredsens holdninger og 
størrelse skal optimeres. 
Det skal holdningsmæssigt 
ske gennem et arbejde 
præget af idérigdom, krea
tivitet og åbenhed, der 
udadtil profilerer Dansk 
Firmaidrætsforbund som 
en idrætsorganisation med 
motions- og idrætstilbud 
til alle.
Størrelsen af lederkredsen 
skal flyttes fra antallet af 
nuværende bestyrelser og 
udvalg (ca. 2000 ledere) 
landet over, til også at om
fatte de mange ledere, der 
findes i fimaidrætsklub- 
ben på arbejdspladsen (ca. 
5500).
Uden ham/hende falder 
idealerne til gulvet og et 
samspil mellem organisa
tionen og firmaklubberne 
er forgæves.
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3. Turneringer - 
tilbudene i dag
Generelt set består de fle
ste aktiviteter i dag af til
bud om at være med i en 
turnering. Denne tilbuds
form ønsker Dansk Firma
idrætsunion bevaret. Det 
er herigennem man via re
gistrering af »sine med
lemmer« får et billede af 
den størrelse forbundet 
udgør, tillige med at man 
opnår bevidsthed om be
grebet: Organiserede med- 
lemmer/idrætsdeltagere. 
Uden kendskab hertil ville 
billedet af »de bare plet
ter« (uorganiserede/mang- 
lende tilbud/potentielle 
målgrupper m.m.) blive 
udvisket og en resultatori
enteret indsats overfor dis
se bliver vanskeliggjort. 
Det springende punkt for 
DFIF ved turneringsfor
men er selve udformnin
gen og indholdet. Her øn
sker forbundet at differen
tiere sig fra øvrige tilbud, 
der fra anden side kan 
vælges imellem. Forstået 
på den måde, at deltagelse

i en eller anden idrætstur
nering medvirker til sam
vær blandt deltagerne med 
en nedprioritering af selve 
resultatet. Selv om DFIF 
stadig afvikler landsstæv
ner efter »gammeldaws« 
facon, så viste den nye af
viklingsform ved den ny
ligt afholdte 5. Europa- 
festival, at muligheder for 
at prioritere MOTION og 
SAMVÆR, er til stede. Et 
element, der skal bæres 
med ind i fremtiden.

4. Motionskampagner 
til alle
Som alternativ/supple- 
ment til turneringerne har 
DFIF gennem de seneste 
15 år afviklet en lang ræk
ke landsdækkende mo
tionskampagner, hvor alle 
uanset medlemsskab eller 
ej indenfor firmaidrætten, 
har kunnet deltage. I for
bindelse med fremtidens 
breddeidræt vil det blive 
på dette område, DFIF i 
særlig grad vil gøre sig 
gældende, specielt i erken
delse af, at en stor del af

den danske befolkning 
ikke ønsker at være med
lem af en idrætsforening, 
selv om de nok ønsker at 
være idræts- og motions
aktive.
DFIF finder det af afgø
rende betydning at have 
tilbud uden nødvendig 
medlemsregistrering.

5. Familiemotionen
I Dansk Firmaidrætsfor
bunds »lederstjerne«, for
målsparagraffen, blev fa
milien i 1977 optaget som 
ligevægtig til arbejdsplad
sen. Formuleringen lyder 
således i dag:
»Forbundets formål er 
gennem arbejdspladsen og 
familien at stimulere inter
essen for samvær, idræt 
og motion«.
Som konsekvens heraf op
stod der en række helt spe
cielle aktivitetstilbud i 
form af familiemotions
kampagner, -kurser, 
træf, -ferier m.m. Og alle
rede på nuværende tids
punkt er nye tiltag under 
udvikling. Baggrunden for

familiens optagelse i for
målsparagraffen skal ses 
ud fra det generelle syns
punkt, der taler om »fami
lien som et af samfundets 
vigtigste fundamenter«. 
Det er herfra inspiration, 
iværksætterkraft og livs
glæde har rod, hvilket of
test bevises som manglen
de, når harmonien i en fa
milie forsvinder og opløs
ning finder sted. 
Familiemotionen har der
for, som idræt på arbejds
pladserne, sit sæt af livs
værdier at byde på. I rela
tion hertil kan det derfor 
postuleres, at fremtidens 
breddeidræt på enkelte 
områder ikke først påbe
gyndes nu - den har med 
familiemotionen været un
der udvikling længe.
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6. Idræt for ledige
Det liv, vi får, kan betrag
tes som eet langt arbejds
liv. Gennem skole og ud
dannelse, gennem et job, 
eller gennem selve arbejdet 
med hinanden - for hin
anden.
Vor identitet derimod, ud
springer typisk gennem det 
at have et job, og netop i 
disse år oplever vi, at man
ge mister dette og ikke 
uden videre får et nyt. Vi 
klassificerer hinanden gen
nem det job vi har. Mister 
vi det, ryger vi »ud«. Fak
tisk burde vi vel have iden
titet som menneske og 
ikke gennem et job, men 
normen vil det anderledes. 
Et stigende antal forsk
ningsprojekter underbyg
ger teorien om idræt som 
middel til genfinde sig 
selv, når man er »ude«, og 
det er derfor vigtigt, at der 
stilles en række tilbud op 
overfor denne gruppe. 
Idræt for ledige er bane
brydende på flere områder 
og resultaterne fra de fore
løbigt 17 projekter DFIF 
medvirker i, skal anvendes 
i det fremtidige arbejde.

7. Den tredie 
idrætstime
En af de banebrydende 
ting »idræt for ledige« 
medvirker til, er brugen af 
»den tredie idrætstime«. 
Tidligere lå den første i 
weekenden, den anden på 
aftenerne, og hvor det hele 
tiden tidligere har været 
umuligt at lave idræt om 
dagen - men det kommer 
nu.
Et andet forhold Idræt for 
ledige medvirker til, er sel
ve udformningen af til
budene og den måde de 
bruges. Tendensen i øjeb
likket er en ustruktureret 
aktivitetsform, hvor man 
blot møder frem til et akti
vitetssted og, uden decide
ret registrering, laver idræt 
sammen med de øvrige 
personer som ved den giv
ne lejlighed befinder sig på 
stedet. Ovennævnte for
hold kan få afgørende ind
flydelse på, hvorledes en 
lang række af fremtidens 
tilbud til de mange, kom
mer til at se ud. Specielt 
når det går op for den 
etablerede idræt, at flere 
og flere har mulighed for

Er vi på rette vej? D e t  e v ig e  s p ø r g s m å l fo r  id r æ t te n s  le d e r e  o g  
a k t iv e . E t s p ø r g s m å l d er  n o k  a ld r ig  f in d e r  sin  e n d e l ig e  lø s n in g .  
N e t o p  d e r fo r  er d e t  v ig t ig t  m å ls æ t n in g  o g  p la n læ g n in g .

at dyrke idræt om dagen. 
Og det uanset om de har 
job eller ej.

8. Virksomheds
kulturen
Begrebet virksomhedskul
tur vinder indpas i flere og 
flere virksomheder. I takt 
med den teknologiske ud
vikling som fører os ind i 
et stillesiddende informa
tionssamfund, erkender 
moderne virksomhedslede
re i dag, at trivsel på ar
bejdspladserne ikke må 
overses. Derfor oplever vi 
også, at der stilles en ræk
ke medarbejdertilbud op 
omkring hele kulturområ
det, hvoraf idrætten udgør 
en ikke uvæsentlig del. Be
grebet firmaidræt står der
for stærkt i dette billede,

og for Dansk Firmaidræts
forbund handler det om at 
medvirke til en idrætsud
vikling, der kan tilfreds
stille en række af de øn
sker, der fremkommer, 
som udover det stillesid
dende arbejde, også er på
virket af kortere arbejds
tid, nye erhvervsstrukturer 
m . m .

En ideologisk holdning til, 
at idræt skal være leg, mo
tion og samvær, indebæ
rer, at sociale perspektiver 
og livsværdier oprethol
des, således at man her
igennem kan fastholde be
folkningens interesse og 
deltagelse i idrætsfælles
skabet.
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Middelfart 
Firmasport 
arrangerer triathlon
Da Europafestivalen i 1985 
var ovre, spurgte nogle af 
Middelfart Firmasports folk 
sig selv, hvad de nu skulle 
kaste sig i lag med. Løsnin
gen hed triathlon - en disci
plin sammensat af tre 
idrætsgrene - og i øjeblikket 
er forberedelserne i fuld 
gang.
Startskuddet går lørdag den 
14. juni kl. 9.00, og som 
sponsor har man fået Han
delsbanken, Middelfart af
deling, der i år fejrer 10 års 
jubilæum.
Der bliver tre klasser at til
melde sig, og gældende for 
distancerne er at den svære
ste klasse er reduceret 50% i 
forhold til den normale tri
athlon.
Vi triathlon: 1900 m svøm
ning, 90 km cykling, 21,1 
km løb. - Motions-triathlon 
A: 95o m svømning, 45 km 
cykling, 10,6 løb. - Moti
ons-triathlon B (for begyn
dere): 400 m svømning, 18 
km cykling, 4,2 km løb.
I de to motionsklasser kan 
der endvidere stilles stafet
hold, forstået på den måde, 
at holdet stiller tre personer, 
hvor én svømmer, én cykler 
og én løber. Der bliver også 
holdkonkurrence med 4- 
mands hold, hvor de tre 
bedste tæller.

Folkene bag triathlon’en er 
overvejende de samme som 
Middelfart Firmasport stil
lede med til festivalen, og 
hermed er man sikret et 
godt lederteam, der kender 
til løsning af store idrætsar
rangementer.
Arrangørerne håber, at an
dre firmaidrætsklubber 
rundt i landet har lyst til at 
være med, så i løbet af kort 
tid kan man rekvirere ind
bydelser og læse nærmere 
om denne firmaidrættens 
første triathlon på Fyn.

-fh

Middelfart Firmasport arrangerer triathlon - en idrætsgren sam
mensat a f tre discipliner: svømning, cykling og løb. Tiden sættes i 
gang, når man springer i vandet, og standser først, når man løber 
over målstregen. Selv under omklædning mellem disciplinerne 
tæller tiden.

Bringer dig et skridt foran



Ta’ et skifte i

For fjerde år afvikler Dansk 
Firmaidrætsforbund og 
Dansk Athletik Forbund 
motions-stafetløbet. I år i 
seks byer: Næstved (7/6), 
Viborg (8/6), Svendborg 
(14/6), Hillerød (15/6), 
Esbjerg (24/8) og Frederiks
havn (31/8).
Der bliver løbet som aldrig 
før - stadigvæk. Og noget 
tyder på, at netop stafetløb 
har en god tid foran sig. 
Danmark-Stafetten blev 
etableret i 1983 med start i 
Viborg og har siden udviklet

sig til nu at blive afviklet i 
seks byer, jævnt fordelt i 
Danmark, således alle har 
mulighed for at være med. 
Danmark-Stafetten er et 
motions-stafetløb, og gæl
dende for alle byerne er en 
række fælles forhold, såle
des at man er sikret nogen
lunde ensartede oplevelser, 
uanset hvor man deltager. 
Løbet er åbent for alle, 
ruterne er ca. 6 km. Ho
vedpræmierne, der trækkes 
lod om, er også ens, hvor
imod der lokalt kan være

Kupon til hold som  IKKE va r m ed i 1985:

U nde rtegn ede  ønske r tils e n d t LØ B S IN V IT A 
T IO N  som  o m h a n d le r D anm ark -S ta fe tte n  1986.

K lubnavn : ____________________________________

H o ld le d e r:_____________________________________

A d re s s e :______________________________________

P o s tn r . :_______ By: ___ ______________________

A n ta l :________ p laka te r
Send kuponen  til en af n e d en s tående  adresser:

Dansk Firmaidrætsforbund 
Tåsinge-Hallen 
5700 Svendborg
Dansk Atletik Forbund 
Idrættens Hus 
2605 Brøndby

forskel i nogle mindre præ
mier.

Skolerne inviteres med
Som noget nyt etableres der 
i år en speciel afdeling, hvor 
alle kommunale skoler invi
teres med. Der bliver klasser 
for alle årgange, og eneste 
krav er dels at holdene i seks 
af de otte klasser er mixede 
(drenge og piger) samt at 
der er tale om rene klasse
hold. Det bliver spændende 
at se, hvorledes dette ind
slag forløber, men fra for
skellig side har der været 
udtrykt ønske om denne ak
tivitet, hvilket nu er blevet 
en realitet.

Byens æresbevisning
Som tidligere år bliver der 
også en æresbevisning til de 
hold i hovedløbet, som kå
res til klassevinder på bed- 
ste/hurtigste tid. I år udde
les der ikke BT-pokaler, 
men derimod har hver by 
opnået aftale med kommu
nen, som skænker den æres- 
bevisning/pokal, klassevin
derne får.

Sådan kommer I med
Alle hold, som var med i 
1985, får automatisk til
sendt en løbsinvitation, 
hvor oplysninger og tilmel
dingskupon er med. De, 
som ikke tidligere har delta
get, kan indsende vedståen
de kupon, hvorefter man 
får tilsendt løbsinvitatio
nen, der er klar til udsendel
se medio april.

Rekorddeltagelse
Sidste år deltog der i de den
gang fire byer i alt 537 hold, 
men med erfarne løbsbyer 
som Esbjerg, Frederikshavn 
og Hillerød er der lagt op 
til, at dette tal »løbes over 
ende«. Hertil skal så læg
ges, hvad der måtte komme 
af skolehold.
Men under alle omstændig
heder bliver det nogle fest
lige løbsdage, når firma
idrætten og atletikken fyrer 
startskuddet af til byernes 
motionsstafet.
Og naturligvis som sidst: en 
flot og fejende afslutning 
for hvert hold, når Danne
brog løbes i mål.
En oplevelse alle bør være 
med til.
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Motionsjournalen præsenterer

KROKET
Indenfor firm aidræ tten  dyrkes der i dag mange aktiviteter. De mest kendte er vel fo d b o ld , håndbold, 
badminton, skydning m. f l .  M en også andre ting er på  programmet. K roket er en a f  dem, dog en a f  de 
m indre kendte.
M otionsjournalen præsenterer derfor denne gang nogle a f  de generelle og mest nødvendige ting der 
kan virke som  igangsætter, således at man kan få  nogle fornøjelige timer. Udbygningen a f  spillet til 
direkte turneringsaktivitet ligger indenfor rækkevidde, såfrem t man ønsker dette. Spillet kan f in t  gå 
ind i det program, sammenslutningerne har i dag. Specielt et godt tilbud til de lidt æ ldre i firm aidræ ts
klubben.
Vi skal gøre opm æ rksom  på, at efterfølgende regler ikke nødvendigvis er de eneste der findes i landet. 
De næ vnte regler i denne artikel er hentet fra  Brønderslev, der har ha ft turneringskroket på  sit 
program siden 1968. Kroketspillet har som  så mange andre plæ nespil sin oprindelse i England, og da 
man startede i Brønderslev, blev der udarbejdet udførlige spilleregler p å  grundlag a f  internationale 
regler.

Af Finn Hagedorn 
i samarbejde med 
Erik Haubro og 
Jytte Pedersen, 
Brønderslev.

Banens opbygning
Typisk afmærkes et ba
neareal på 20 x 30 m, hvor
på der opsættes otte enkelt
buer samt en dobbeltbue 
(den i midten), i alt 10 buer. 
Buernes placering på banen 
samt indbyrdes forhold - se 
tegning.
Buerne sættes, så de når 20 
cm over græsset - målt i 
midten.
Herudover opsættes 2 pin
de. En startping (SP) og en 
vendeping (VP) - se tegning. 
Banen opmærkes med kridt 
eller evt. afmærknings
strimmel (kabelstrimmel), 
og ud over de 20 x 30 m 
skal der i den ene ende, hvor 
SP står, afmærkes en halv
cirkel - se tegning.

20 m->
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Pindenes betydning
De to pinde - SP og VP - er 
mærket med et antal farver 
som efter lodtrækning/af- 
gørelse angiver, hvilken 
rækkefølge man spiller i. 
Øverste farve starter og så 
fremdeles.

Køller og kugler
Man kan udmærket starte 
med de såkaldte havespil - 
dem vi kender fra legetøjs
butikker og campingcentre. 
Blot skal man være op
mærksom på, at der oftest 
kun er 4 køller og kugler, 
hvor der i denne artikel 
beskrives et spil med seks af 
hver. Det kan derfor være 
nødvendigt at ofre et par 
dåser maling, så der kan la
ves eet spil med seks køller 
og kugler af 2 havespil. 
Træsorten, som køller og 
kugler er fremstillet af, spil
ler en væsentlig rolle, og det 
kan anbefales at investere i 
»de bedste« kvaliteter, selv 
om de bliver lidt dyrere i 
anskaffelsen. Det kan ligele
des anbefales, at man på 
alle køllernes flade slagside 
påmonterer gummi i en tyk
kelse på 2-3 cm (eks. træ
skobelægning). Montering 
af en gummiflade giver en 
bedre styring ved slag og be
skytter samtidig køllen mod 
at flække. Køllens runde 
side anvendes i spillet ved 
krokeringer.

Kroket vinder indpas flere steder indenfor firmaidrætten. Det er et hyggeligt spil, mange kan samles 
om, uanset alder og styrke. Et ideelt spil for familien eller medlemmer i firmaidrætsklubben, som 
stadig gerne vil ud og hygge sig.

Kroket indeholder en række fordele, der gør det let at 
komme i gang. Nævnes skal:
- kræver kun ringe plads. Ca. 20 x 30 m baneareal
- foregår udendørs på græs
- for alle, uanset alder
- mænd og kvinder spiller på samme hold
- spillet er ikke fysisk krævende
- mulighed for både enkelt- eller holdspil
- kræver kun få - max. tre spillere ved holdspillere
- rimelig økonomisk investering

Slag og greb
Der findes mange forskelli
ge måder at håndtere en 
kølle på. Kun een siges at 
være den rigtige.

Korrekt standard slaggreb. Hænderne pla
ceres ca. midt mellem farvemærkning og 
endestykket på skæftet.

Ukorrekt greb, der giver usikker styring i 
slagøjeblikket.

Ureglementeret greb, der giver føring samt 
dårligt/svagt slag -  såfremt der spilles efter 
regler -
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Når man kommer så langt i 
spillet, at der bliver tale om 
»krokering«, findes følgen
de slagteknik - se de tre fo- 
to’s. Læg mærke til hæn
dernes greb og skæftet samt 
den ene fods placering på 
egen kugle.

(hentet fra Brønderslev Fir
masport)
Turneringsregler for kroket
1. Nedennævnte turnerings

regler er gældende for 
turneringer under Brøn
derslev Firma-Sport

2. Et firma sætter selv sit 
hold. - Et hold består af 3 
spillere, som gerne må 
være mixede eller rene 
herre- eller damehold. 
Der benyttes kun 2 spille
re i hver kamp.

3. Kroketturneringen er delt 
op i rækker (divisioner) 
med 4 hold i hver. Et 
hold er oversidder hver 
gang. Det hold, som har 
opnået flest points, når 
turneringen er slut, ryk
ker op i en højere række, 
og det hold, som får det 
laveste pointstal, rykker 
ned.

4. Vinderholdene fra hver 
række spiller om første-, 
anden- og trediepladsen, 
og i disse mesterskabs
kampe skal alle spille 
mod alle, og i samtlige 
kampe deltager hele hol
det. - Jfr. punkt 2.

5. Banens størrelse: Se skit
se.

6. Et kroketsæt består af 6 
køller med forskellige 
farver.

7. løvrigt henvises til Brøn
derslev Firma-Sports spil
leregler.

I Spillets start.
1. Ved spillets start anbrin
ger een spiller fra hver af de 
3 klubber sin kugle på halv
cirklen uden for banen, og 
på tælling til 3 slås kuglerne 
samtidig mod pælen. Alle 3 
kugler skal derved slås ind 
o ver baglinien. I modsat 
fald slås om af alle 3 spille
re. Den klub, hvis spiller 
kommer nærmest pælen, 
får startnummer 1 og 4, 
næstnærmeste får nr. 2 og 5 
og sidste får nr. 3 og 6. (I 
den individuelle turnering 
slår samtlige deltagende 
spillere til pæls).

II Spillets gang.
2. Spilleren anbringer sin 
kugle i feltet mellem start
pælen (SP) og bue 1, hvor
efter den ved slag, der skal 
gennemføres rent - d.v.s. at 
køllen ikke må føres med i 
slaget, og der må ikke slås 
med siden af køllen - skal 
ledes gennem bue 1 - 2 - 3 -  
4a - 4b - 5a - 5b - 6 - 7 og 8 
til vendepælen (VP), som 
skal rammes.
Derefter skal banen gen
nemløbes i modsat retning 
ved passage af bue 8 - 7 - 9 -  
4b - 4a - 5b - 5a - 10 - 2 og 1 
til SP, som ikke må ram
mes.
Rammes SP, må spilleren 
begynde forfra eller han ud

går af spillet og får 1 point. 
Slås han af en modspiller 
mod VP eller SP, tæller det 
ikke, men han må i sit næste 
slag gå udenom og hen i po
sition påny.
Forårsager en medspiller de 
i foranstående afsnit anfør
te forhold, betragtes det 
som udført af spilleren selv, 
og medfører de deraf føl
gende rettigheder og pligter. 
Slår man sin egen kugle ud 
af banen, mister man sit 
eventuelle ekstraslag.

III Fejlslag.
3. Hvis kuglen ved starten 
slås ved siden af bue 1 og ud 
over linien eller går ud mel
lem bue 1 og 2, eventuelt 
springer over buerne eller 
bliver liggende noget steds 
mellem SP og bue 2, opnås 
intet frislag, og spilleren må 
straks fjerne sin kugle fra 
banen, og derefter lægge 
den hen på startstedet, når 
det atter bliver hans tur. Til
svarende gælder ved udgan
gen fra VP.
4. Bliver kuglen noget steds 
liggende »i bue«, d.v.s. di
rekte under en bue eller så 
tæt ved denne, at øverste 
ende af kølleskaftet ikke 
kan anbringes mellem bue 
og kugle uden at berøre dis
se, mistes frislaget, når spil
leren i sit næste slag passe
rer buen (se fig. 1 og 2). Er 
spilleren gået den rigtige vej 
ind i buen, er han derved 
sikret mod krokering, jfr. 
punkt 11.
Går en spiller noget steds 
forkert gennem bue, må han
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altid gå udenom og i posi
tion - og altså ikke baglæns 
ud af buen for derved lette
re at komme i position. 
Kommer en spiller af vanva
re til at gå baglæns gennem 
bue, må han i sit næste slag 
slå kuglen til siden og så 
langt, at kuglen ikke i eet 
slag kan slås gennem buen.
5. Støder en spiller med køl
le eller fod en anden spillers 
kugle ud af stilling, lægges 
kuglen tilbage i stilling, før 
slaget tages.
6. Slås en kugle ved passage 
af bue 7 - 8  eller 2 - 1 ud 
over linien, må den atter - 
uden om buerne - slås frem i 
position foran bue 7 eller 2. 
Dette gælder, hvadenten 
spilleren selv eller en mod
spiller slår kuglen ud. Hvis 
en spiller ved krokering slår 
en anden spillers kugle ud 
over side - eller baglinie, 
mister han sit ekstraslag 
(krokadeslaget). Det er lige
gyldigt, om dette sker i det 
slag, hvormed man forsøger 
at ramme modstanderen el
ler i det slag, hvormed man 
vil slå ham væk.
En kugle er ude over linien, 
når kuglen ikke længere 
dækker nogen del af stre
gen.

IV Ekstraslag.
7. Der opnås eet ekstraslag, 
hver gang en bue passeres, 
undtagen ved passage af bue 
7 og 8 i retning mod VP og 
bue 2 og 1 i retning mod SP.
8. Ved passage af bue 1 og 2 
samt 8 og 7 i et slag, opnås 2 
ekstraslag, men dette kræ
ver altså passage af begge 
buer i eet slag, idet der ikke 
gives ekstraslag for den en
kelte af disse buer. Ekstra
slag opnås endvidere, når 
VP og SP passeres.
Ved udgangen fra SP som 
frispiller gives kun eet slag, 
nemlig det slag, der opnås 
ved at passere SP.
9. Ekstraslag kan ikke op
samles, d.v.s., at tidligere 
opnåede ekstraslag bortfal
der ved passage af nye bue.
10. Ved direkte krokering 
gennem bue opnås yderlige
re eet ekstraslag.

V Sikring.
11. En kugle er sikret, d.v.s. 
må ikke krokeres, hvis den 
ligger i bue, jfr. punkt 4.
12. Sikring garderer der
imod ikke en kugle mod at 
blive slået ud af stilling ved 
en »falsk krokade«, jfr. 
punkt 16b. Bliver en spiller 
derved f. eks. slået gennem 
en bue, som han netop skal 
passere, fortaber han sit 
ekstra bueslag. Bliver han 
slået forkert ud af buen, må 
han i sit næste slag gå uden
om i position påny.
13. En spiller er også sikret, 
når han ligger mellem bue 1 
og 2, mellem SP og 1, mel
lem bue 7 og 8 samt mellem 
bue 8 og VP. Bliver han fra 
en af disse positioner slået 
ud af stilling ved en falsk 
krokade, d.v.s. slået ud 
over grænselinien, må han 
atter gå udenom og hen for
an bue 2, hhv. bue 7 i næste 
slag.

VI Krokering.
14. Farveskilte skal benyttes 
og fremvises på medspillers 
forlangende.
Ret til krokering af en an
den spiller opnås, når man 
har passeret en bue - på ud
turen dog først efter passage 
af bue 3 -, d.v.s. i det ek
straslag, man opnår ved 
passagen eller - om muligt - 
ved direkte krokering gen
nem buen.
15. Endvidere opnår man 
krokaderet ved sit kroka- 
deslag, idet man dog ikke

må krokere den netop sidst 
krokerede kugle før efter 
nyt bueslag eller krokade- 
slag.
16. Der findes 3 former for 
krokering:
a. Ægte krokering, d.v.s. 
man anbringer sin kugle tæt 
op ad den krokerede, hvor
efter man med foden stem
mer sin egen kugle fast, me
dens man med et slag mod 
denne driver den anden kug
le væk.
Såfremt ens egen kugle ved 
slaget løber med med, d.v.s. 
har drejet sig fri af foden, 
fortabes retten til krokade
slaget. Det samme gælder, 
hvis man slår den krokerede 
kugle ud over side- eller 
baglinie, jfr. punkt 6, stk. 2 
og 3.
b. Uægte krokade, d.v.s. et 
slag, der bringer den anden 
kugle ud af position. Denne 
form anvendes, hvor man 
ikke har ret til krokade, en
ten fordi man ikke har et 
bue- eller krokadeslag, eller 
fordi modpartens kugle er 
sikret. Denne krokade giver 
ikke ret til noget ekstraslag, 
og såfremt man i den falske 
krokade slår modpartens 
kugle ud over side- eller 
baglinie, mister man sit 
eventuelle næste slag.
Obs!
17. Når man krokerer en 
spiller i sit ekstra bueslag 
(efter bue 8/7 i det første 
ekstraslag) opnår man ret til 
yderligere ekstraslag (kro
kadeslag). Krokerer man en

Kroket kan 
spilles i alt 
slags vejr

spiller direkte på den rette 
vej gennem bue, opnås 2 ek
straslag (ved bue 8/7 3 ek
straslag), nemlig såvel bue
som krokadeslag.

VII Frispiller.
18. Når en spiller har værer 
banen rundt og derefter har 
passeret SP uden at ramme 
denne, betegnes han som 
frispiller og skal derefter ud 
på krokering.
19. Ved udgangen som fri
spiller gives kun eet slag, 
nemlig det ekstraslag, der 
opnås ved at passere SP.
Dog opnår en frispiller et 
ekstraslag, såfremt han di
rekte i udgangen krokerer 
en anden kugle.
20. Reglen for sikring, som 
anført i punkt 11 og 13, 
gælder ikke for frispillere, 
idet disse intet steds er sikre
de. De må altså af de øvrige 
ikke-frispillere krokeres 
hvorsomhelst og nårsom- 
helst, idet en ikke-frispiller 
dog kun må krokere en fri
spiller een gang for hvert 
bueslag eller nyt krokade
slag.
21. Frispilleren skal krokere 
samtlige andre i spillet del
tagende kugler, men han må 
kun krokere hver kugle een 
gang. De spillere, der er ble
vet frispillere, inden han har 
fuldendt krokeringen, skal 
krokeres påny. Dette gælder 
også spillere, der er begyndt 
forfra i.h.t. punkt 2, stk. 3, 
men krokering af disse må 
dog først ske efter bue 3, 
d.v.s. at frispilleren fritages 
for pligten til at krokere, 
såfremt han når til pæls, in
den den anden har passeret 
bue 3 på sin nye udtur.
22. En ikke-frispillers kugle 
må af frispilleren ikke kro
keres gennem bue, d.v.s. at 
frispilleren altid må passere 
uden om buen for at kroke
re.
23. Såfremt samtlige spille
res kugler er krokerede, må 
frispilleren sørge for at 
komme til pæls, d.v.s. at 
han gennem bue 2 og 1 skal 
ramme SP, hvorefter han er 
færdig. Dette skal ikke nød
vendigvis ske i eet slag.
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Nyudviklet ankel
beskytter afløser 
dyr tapebehandling

Følgende byer 
er foreløbig med

Grindsted

M ange aktive 
idræ tsfolk døjer m ed  
svage ankler og må der
fo r  o fre store beløb 
til tape fo r  at forebygge  
og behandle ankel
forvridninger under 
træning og konkur
rence

Takket være en intensiv 
idrætsforskning, foretaget 
af et hold idrætslæger på re
gionshospitalet i Linkøbing 
og det svenske fodbold
landsholds læge, Jan 
Ekstrand, kan Patrick Dan
mark nu tilbyde idræts
folkene en simpel, men sær
deles effektiv løsning på de
res problemer.
»Step 1« hedder den nye an
kelbeskytter, der allerede 
har vist sin værdi i praksis, 
idet man har testet ankelbe
skytteren i svensk fodbold

division med nærmest sen
sationelle resultater. 88 % i 
en testgruppe kunne fremvi
se forbedret beskyttelse i 
forhold til en testgruppe 
uden ankelbeskyttere.
»Step 1« er således en vi
denskabelig afprøvet be
skyttelse, der i første instans 
kan yde beskyttelse mod an
kelforvridninger under træ
ning og konkurrence. Det er 
dog også muligt at anvende 
ankelbeskytteren i en op
bygningsfase efter en skade, 
men her er det væsentligt, at 
en eventuel hævelse først 
har lagt sig.

Sportbranchens Fællesråd

Fredericia

Hjørring

Middelfart

Ikast

Nakskov

Tønder

Holstebro

Skjern/Tarm/Ølgod

Nyborg

Lemvig

Fåborg

Varde

Odense

Skive

Sæby

Kolding

Svendborg

Frederikshavn

Korsør

Bramming

Toldvæsenet
-fh

De nye ankelbeskyttere er enkle at anvende og er samtidig betyde
ligt billigere i brug end vedvarende tapebehandling, når det gælder 
om at forebygge ledbåndsskader

Du er lidt nærmere mål
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FØRES AF STORMAGASINER OG SPORTSFORRETNINGER

Absorberer 
op TIL

DET FARLIGE 
HÆLSTØD

Drastisk reducering af træthed, stress 
og skader på muskler, sener, 
ledbånd, knogler og led.

NORMALE HÆLE/SÅLER 
TIL HELE BEFOLKNINGEN

Eneimportor:
CAMP SCANDINAVIA 
MEDICINALVARER A/S 
02-96 66 99



ID

Stor interesse for 
Aktiv Ferie

Godt tre måneder før som
merens Aktiv Ferie starter 
på Firmaidrættens center i 
Oksbøl, er ca. 2/3 af alle 
værelserne belagt. Som det 
fremgår af belægningster
mometret er der f.eks. kun 
fem værelser tilbage i uge 
29 og i uge 30 kun 10 væ
relser ledige. De øvrige to 
uger har foreløbig en be
lægning på ca. 50%.
Har man planer om at hol
de Aktiv Ferie med sin fa
milie skal der bestilles nu.

Det kan ske ved direkte 
henvendelse til centerleder 
Birgit Bolvig på telf. (05) 
27 13 11. Her kan man 
også rekvirere den folder 
som detaljeret omtaler Ak
tiv Ferie.
Vi skal igen erindre om at 
tilmeldingsblanketten fra 
folderen skal underskrives 
af den sammenslutning 
(by) man kommer fra, idet 
ferietilbuddet kun gælder 
medlemmer af firmaidræt- 
te. -fh

Firmaidrætten

Aktiv
fam ilie-

Foto: jr. DFIF

AKTIV FERIE's BELÆGNINGSTERMOMETER
pr. 12. marts:

Antal
værelser Udsolgt

31
30
29
28
27
26
25
24
23
22
21
20
19
18
17
16
15
14
13
12
11
10 -T-T-
y
8 l i! H;...

7
6
5
4
3
2
1

UGE UGE UGE UGE
27 28 29 30
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Rekorddeltagelse på Aktiv 
Sneferie 1986 i Norge

Der deltog 86 per
soner fo rd elt på  27 
danske firm a-  
idrætsfamilier. H era f 
var de 49 voksne og 
37 børn i alderen fra  2 
til 15 år.

Af Jørgen Rasmussen

For 4. år i træk afviklede 
DF1F en Aktiv Sneferie i 
Norge med aktivitetsud
valget som planlægger og 
initiativtager. Det foregik i 
perioden fra den 14. til 
den 23. februar 1986. Ste
det var Fagerhøy Fjellstue, 
som er beliggende ved My- 
kingstølen ca. 200 km fra 
Oslo.

Der deltog 86 personer, 
hvilket er rekorddeltagel
se. De mange firmaidræts
udøvere havde et omkring 
250 km langt løjpeterræn 
at boltre sig på. Men det 
var ikke kun løjperne, og 
det skønne bjergterræn, 
der tiltrak de mange delta
gere.
Der var nemlig stor søg
ning til den daglige skiin
struktion, som for første 
gang var lagt i hænderne 
på danske instruktører. 
Det var Arne Stonor og 
Marita Jacobsen fra Silke
borg. Deres store viden og 
indsigt i skisportens myste
rier høstede deltagerne me
gen glæde og fornøjelse 
af.
De legede de mange og

svære øvelser ind i folk, så 
det ikke føltes så anstren
gende, tørt og kedeligt. 
Man dansede bl.a. folke
dans og spillede håndbold 
på ski. - Jo, du læste rig
tigt, folkedans og hånd
bold, blot for at nævne et 
par af de unormale aktivi
teter for skisporten.
Til flere af øvelserne skulle 
man bevæge sig uden sta
ve. Det kan være meget 
svært, når man ikke mest
rer skisportens svære 
kunst. Men efter et par ti
mers forløb, gav flere af 
deltagerne udtryk for, at 
de nærmest følte, at stave
ne var i vejen. - Ja, sådan 
kan det gå, når man i kam
pens hede er stærkt opta
get af legen og så samtidig

bl.a. styrker sin balanceev
ne. De to instruktører var 
meget populære blandt 
deltagerne.
De mere garvede, men 
også flere nybegyndere, 
var ude at prøve kræfter 
med mange af de afmær
kede løjper. Nogle af del
tagerne bevægede sig end
da helt ud på ture, der var 
mere end 20 km lange. - 
Det var ture, som for de 
fleste varede hele dagen. - 
Men hvad betyder det, når 
man om morgenen har 
smurt sig en stor madpak
ke pakket ned i rygsækken 
sammen med en dram og 
andre læskedrikke!
Andre prøvede kræfter 
med slalombakken - og 
nogen endda på langrend
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DDSG&I har fejret 
125 års jubilæum

ski. Det bør også nævnes, 
at alle kom hjem fra Nor
ge uden brækkede arme og 
ben. Det har man iøvrigt 
altid været forskånet for 
på Aktiv Sneferie med 
DFIF i Norge.
Men Aktiv Sneferie er 
også andet end sne og ski. 
Det er hyggeligt familie
samvær om aftenen inde
holdende diverse lege, 
konkurrencer, underhold
ning, musik og dans. Vi 
tør roligt konkludere, at 
Aktiv Sneferie er en rigtig 
og oplagt familie- og fir
maidrætsaktivitet, når fir
maidræt er bedst.
De 27 danske firmaidræts
familier der deltog på Ak
tiv Sneferie 1986 i Norge, 
fordelt med 49 voksne og 
37 børn i alderen fra 2 til 
15 år, generelt set, havde

en god tur i nogle dejlige 
omgivelser - både ude og 
inde.
Fra mange af deltagerne 
blev der også opfordret til, 
at DFIF igen i 1987 bør 
arrangere en ny Aktiv Sne
ferie. Det blev også påpe
get, af dem der rejste fra 
København, hvis man skal 
til Norge igen, at DFIF 
bør sikre sig kahytter på 
Oslo-båden til deltagerne - 
både ved ud- og hjemrejse. 
Ved evt. fremtidige Aktiv 
Sneferie rejser bør man 
nok også tilstræbe, at del
tagergruppen bliver min
dre end i år. - Man kunne 
evt. løse problemet ved at 
arrangere to ture!
På mange deltageres vegne 
har jeg lovet at viderebrin
ge en stor tak til DFIF og 
aktivitetsudvalget. Der holdes hvil på en af de lange ture. Foto: jr. DFIF

Af Jørgen Rasmussen

Danmarks ældste idræts
organisation, De Danske 
Skytte-, Gymnastik- og 
Idrætsforeninger 
(DDSG&I), fejrede man
dag den 10. februar 1986 
125 års jubilæum.
Jubilæet blev markeret 
ved en reception i fællessa
len på Christiansborg, 
hvor omkring 1.000 men
nesker mødte op for at øn
ske tillykke.
Organisationens formand, 
Mogens Løppenthien, be
skæftigede sig i sin jubilæ
umstale bl. a. med fremti
den og samfundsudviklin
gen set i idrætssammen
hæng. Han understregede 
bl. a., at de næste 25 års 
idrætsbyggeri bør være 
præget af et stort kapaci
tetstilbud ude i beboelses
områderne. - Det ville 
være ønskeligt, om ethvert

villakvarter eller tilsvaren
de boligenhed har sin egen 
hal, der kan være til rådig
hed for lokalsamfundet de 
fleste af døgnets timer, 
sagde Mogens Løppen
thien.
Han anbefalede, at man 
indretter et klublokale, 
hvor man kan mødes til en 
snak. - I virkeligheden et 
»idrættens forsamlings
hus« placeret midt i be
byggelsen - og ikke kon
centreret i store, kommu
nale idrætsanlæg. 
DDSG&I’s formand slog 
også fast, at det er vigtigt, 
at idrætsforeningerne ikke 
mister sin indflydelse. - 
Vores idrætsliv må ikke 
kvæles gennem en udvidet 
økonomisk kommunal 
støtte, så det bliver kom
munens embedsmænd og 
funktionærer, der styrer 
idrætslivet i fremtiden, un
derstregede Mogens Løp
penthien.

Aftenunderholdning med »legeonkel« Erik Haubro, Brønders
lev (tv). Foto: jr. DFIF

Det er vigtigt at skiene får den rette smøring. Her forsøger Irene 
Smedegaard tv, og Per Jannerup, begge fra Næstved, at gøre 
det rigtigt. Foto: jr. DFIF
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Id ræ tslederne skal s tø ttes  
professionelt

Dansk Idrætsforbunds formand Kai Holm.

Det understregede 
D ansk Idrcets- 
Forbunds fo rm a n d  
Kai H olm  på  organi
sationens årsmøde 
den 9. februar i Idræ t
tens H us i Brøndby

Af Jørgen Rasmussen

Dansk Idræts-Forbunds 
årsmøde den 9. februar 
1986 blev det længste i or
ganisationens historie. Det 
skyldes bl.a. mange af
stemninger og en livlig de
bat om flere aktuelle inter
ne problemer. Årsmødet 
startede kl. 9.30 og slutte
de først ved 18-tiden.
I den mundtlige beretning 
sagde Dansk Idræts-For
bunds (DIF) formand Kai 
Holm bl.a., at alle menne
sker skal have et tilbud om 
aktivitet og engagement. 
Alle mennesker skal have 
et frit valg om, hvordan de 
kan bruge deres frie tid. - 
Hvis man for alvor mener, 
at man vil inddrage de 
»svagest stillede«, så må 
man forbedre betingelser
ne for instruktører, ledere 
og hele foreningslivet. Ind- 
truktørerne og lederne skal 
støttes professionelt. - De 
frivillige ledere er funda
mentet for foreningslivet. 
Man skal ikke pålægge 
dem byrder, som de ikke 
har mulighed for at løfte, 
sagde Kai Holm.
- Man bebrejder idrætsle
derne et frafald blandt de 
unge. Frafaldet er beklage
ligt, men problemet kan 
løses. Betingelsen er, at 
foreningslederne får for
bedret deres vilkår. Bespa
relser, nedskæringer og 
administrative byrder er 
med til at gøre det frivilli
ge arbejde utåleligt for 
mange ledere. Vi mister 
mange gode ledere af den 
grund.

Hvorfra skal lederne få 
det overskud, som er nød
vendigt for at gøre et styk
ke opsøgende og opfølgen- 
de arbejde midt i de dagli
ge problemer med at admi
nistrere, slås med skatte
myndigheder, få holdet til 
at fungere, arrangere tøj
vask og kørsel, tale med 
forældre o.s.v.
- Vi er tilbage i de smukke 
politiske tilkendegivelser, i 
de mange erkæringer om 
det værdifulde forenings
liv, som vi har hørt på i 
årtier. - Det er ikke andet 
end fraser og klichéer. - 
Der må sættes politisk 
handling bag, understrege
de Kai Holm.
- Samtidig med at man på
lægger idrætsbevægelsen 
flere opgaver skærer man 
tilskuddet ned med en fjer
dedel. Så kan man ikke 
forvente at få opgaverne 
løst. Det burde være logik, 
sagde Kai Holm. - Idræt
ten bør indtage en helt an
derledes central placering i

den planlægning, som la
ves i kommuner, amter og 
af staten. I stedet for at 
opstille flere barrierer bør 
det offentlige opmuntre og 
stimulere. - Og der er man
ge flere barrierer end de 
øknomiske og administra
tive. Megen idræt foregår 
udenfor hallerne, ude i na
turen, i det åbne land, i 
luften og på vandet. Den 
eksisterende lovgivning 
sætter barrierer, som er 
helt unødvendige, og øde
lægger dermed mulighe
derne for udfoldelse på 
steder, hvor mennesker 
skulle kunne bruge natu
ren med glæde, undestre- 
gede Kai Holm.
- Vi skal også rette blikket 
indad, til stadighed og kri
tisk. Idrætten skal udvikle 
sig. Udviklingen skal følge 
de mål, som man har sat 
sig og derfor være bevidst. 
De tilbud, som de fleste af 
vore foreninger giver, skal 
udvides, de skal gøres bre
dere og mere smidige.

Mange steder bør priorite
ringen laves om. De nye 
medlemmer, kvinderne, 
motionisterne og børnene 
skal prioriteres højere end 
det i dag er tilfældet. For
eningerne bør - på en helt 
ny måde - overveje deres 
målsætning. Målsætnin
gen er ikke den samme i 
alle idrætsforeninger. Det 
bør man gøre sig klart. 
Man bør lave en bevidst 
prioritering mellem elite 
og bredde, mellem ambiti
on og leg, understregede 
Kai Holm.
Om indførelse af et lands
dækkende lotto-spil sagde 
Kai Holm bl.a.: - V-6-spil- 
let blev ikke den succes, 
som man havde håbet. Nu 
er spillet indstillet. Men 
behovet for et landsdæk
kende spil, der kan supple
re fodboldtipningen, træk
ke flere mennesker til sig 
og bidrager til at styrke 
vor økonomi, er stadig 
udækket. - Derfor har vi - 
sammen med de øvrige 
idrætsorganisationer i 
Idrættens Fællesråd - fore
slået, at man indfører et 
landsdækkende lotto-spil.
I Idrættens Fællesråd er vi 
enige om, at de andre vel
gørende organisationer, 
som baserer deres økono
mi på spil, der ligner lotto, 
skal med i fordelingen. De 
skal mindst holdes skades
løse. Men vi er helt over
beviste om, at lotto også 
vil give de organisationer 
flere penge at arbejde 
med, altså flere penge til 
velgørende formål. - Vi 
har foreslået, at visse spil
leuger blev forbeholdt dis
se organisationer for på 
den måde at sikre dem 
økonomisk. -
Vi er tilfredse med, at 
idrætsorganisationerne 
kunne enes om den gæl
dende fordelingsnøgle. 
Dermed håber jeg, at de
batten om medlemstal, om 
de respektive organisatio
ners størrelse, om hvor 
store de i virkeligheden er, 
vil forstumme for en tid. - 
Vi håber, at de andre vel
gørende organisationer vil 
slutte op om forslaget, 
sluttede Dansk Idræts- 
Forbunds formand Kai 
Holm.
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Klubservice 
gør det nemmere at
ekvipere din klub

Med Berri Klubservice får din klub nemlig
•  Utallige kombinationsmuligheder
•  Ensartet kvalitet for alle medlemmer
•  Klart klubimage
•  Samlet indkøb
•  Hurtig levering
•  Effektiv supplering
•  Billigere

Hos din lokale Berri forhandler får du beviset. 
Du kan låne et udvalg af Berri kollektionen, 
evt. til jeres næste bestyrelsesmøde. Vælg 
blot model, størrelse og farve, så klarer Berri 
forhandleren resten.
Nærmeste forhandler oplyses på 
tlf. (06) 21 00 33

Berri -  et dansk kvalitetsprodukt. «
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Mange jubilæer

Udover Dansk Firma
idrætsforbunds 40 års ju
bilæum i år, er der en ræk
ke sammenslutninger og et 
par landskredse, der også 
kan markere »at de runder 
et af de kendte hjørner«. 
Vi bringer her en oversigt 
over de pågældende:

40 år
20. januar:
Dansk Firmaidrætsfor
bund.
27. januar:
Danske Jernbaners 
Idræts- og Fritidsforbund. 
10. februar:
Postens Idræts- og Fritids
forbund.

30 år
10. november:
Dansk Kødindustri- og 
Slagteriidrætsforbund 
30. november:
Vejle Firmasport.

20 år
23. marts:
Grenå Firmasport 
April:
Ikast Firma Idræt

25 år
5. maj:
Frederikshavns Firma 
Klubber.

10 år
29. marts:
Vordingborg Firma Sport 
5. maj:
Skjern-Tarm-Ølgod Fir
maidræt (tidligere Egvad 
Firmaidræt)
20. oktober:
Morsø Firmasport.

FIRMAIDRÆT ønsker 
tillykke.

DFIFs
hæderstegn
Følgende er blevet tildelt 
Dansk Firmaidrætsfor
bunds hæderstegn for 
mere end 10 års arbejde 
med firmaidrætten på lo
kalt plan. Alle er indstillet 
fra deres respektive sam
menslutninger, og herefter 
godkendt af styrelsen i 
forbundet.

Aalborg:
Ole Jensen, Telefonens 
Idrætsklub.

Vordingborg:
Poul Mortensen, bestyrel
sesmedlem.

Slagelse:
Otto Hansen, bestyrelses
medlem.
Steven Jacobsen, bestyrel
sesmedlem.

Sæby:
Thorkild Carlsen, for
mand.

Kolding:
Svend Bjørnbak, bestyrel
sesmedlem.
Verner Damgaard, besty
relsesmedlem.

Brønderslev:
Eigil Mørk, bestyrelses
medlem.
Hans Frost, idrætscenter
bestyrer.
Elmer Østergaard, tidl. be
styrelsesmedlem.
Tom Thomsen, udvalgs
medlem.
Normann Hansen, kasse-

Idræt for ledige
Firmaidrættens sekretariat tilbyder medvirken 
ved etablering af nye idrætsprojekter gennem 
mødevirksomhed, materialeinformation m.m. 
Kontakt: Tåsinge-Hallen, 5700 Svendborg, tlf. 
(09) 22 55 92.

Stillingsopslag
IDRÆTTENS FORSKNINGSRÅD søger en eller 
flere personer til afgrænsede formidlings- og po
pulariseringsopgaver af idrætsforskningsresulta
ter.
Kvalifikationer: Gerne idræt som hoved-/bifag, 
kendskab til engelsk/tysk, overblik, god formule
ringsevne.
Nærmere oplysninger om opgaven og aflønning 
efter skriftlig henvendelse til rådets formand, Ivar 
Berg-sørensen, DHL, Nørre Allé 51, 2200 Køben
havn N.

14



ID

Annoncer

Priskatalog
for
annoncering
kan
rekvireres
09-225592

Køb dit Dart udstyr
i den professionelle Dart for
retning med det store udvalg 
og de små priser!
Eks.: Winmau proff. dartski- 
ve kr. 238.
Tungstens pile fra kr. 115. 
Brass (messing) pile fra 
kr. 40.
Flights & stænger fra kr. 5.50 
pr. sæt - stor mængde rabat.
I er altid velkommen i forret
ningen - eller til at ringe ordre 
ind, som vi sender pr. post.
Rekvirer prisliste.
FYNS DART CENTER
Dalumvei 74, 5250 Odense SV

TLF. 09- 17 95 99 

TLF. 09 - 96 24 40

Skal du skaffe penge til foreningskassen? Vi har stort udvalg 
af færdige tombolaer der kan give overskud på op til kr. 7.200,-. Numre, 
nitter, gevinstlister m.v. følger med klar til opsætning. Ubeskadigede 
gevinster tages retur mod 15% eksp.gebyr. Ring efter gratis katalog.

Vi har mere end 26 års erfaring! Basar-Service er en afdeling 
af Børnehjælpsdagen - din garanti for "fair-play".

BASAR-SERVICE
Ryesgade 3 / 2200 København N / (01) 35 93 46 

* * # Nr. Truevej 1 / Vebbestrup / 9500 Hobro / (08) 55 42 42

idana
sport

T-shirts fra kr. 77,- 
Shorts fra kr. 72,- 
Træningsdragter 
fra kr. 236,-
Ring eller skriv efter 
vor farvebrochure.

Dueoddevej 14 
7400 Herning 
Tlf. 07-22 06 22

GI’ BOLDEN OP MED 
REKVISITTER FRA VIRKLUND
Rekvirer vort forårskatalog og få et godt tilbud.

%  VIRKLUND
gym nastik- & skolemontering

DK-8600 SILKEBORG  
TLF.: (06) 83 69 00

NB: Det er ingen tilfældighed, at VIRKLUND i 1986 indretter 
idrætscenter nr. 1000

DHF’s
konsulenten
Jørgen
Rasmussen,
Lovvej 10, 
Pederstrup,
4700 Næstved.
Tlf. (03)761635.

Peter
Bergholdt
Jensen,
Tingvallavej 41, 
5210 Odense NV. 
Tlf. (09)162416.

Finn
Hagedorn,
(markedskonsulent 
og redaktør) 
Fennebakken 289, 
8800 Viborg.
Tlf. (06)6731 91.

Torben
Laursen,
Gammel Kongevej 48, 
6200 Åbenrå.
Tlf. (04)62 7286.

Hardy
Pedersen,
Elmelunden 36, 
9260 Gistrup.
Tlf. (08)32 3576.
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Postbesørget blad 
(1535 Ap.V.)

Abonnement og adresseændringer 
sker ved henvendelse til:
DFIF, Tåsinge-hallen, 5700 Svendborg. 
Tlf. (09) 22 55 92.

Lokal
redaktøren

Brønderslev
Mere end 300 
nye medlemmer
På bestyrelsens vegne vil 
jeg gerne hermed ønske 
alle vore medlemmer et 
godt nytår. Her ved års
skiftet er det jo meget na
turligt at kigge tilbage på 
det forgangne år. For 
Brønderslev Firma Sport 
må det heldigvis konstate
res, at vi har nået det mål, 
vi fastsatte på repræsen
tantskabsmødet i februar 
måned 85. Vi ønskede, at 
det ved et samarbejde mel
lem firmaidrætsklubberne 
og os skulle lykkes at få 
flere aktive medlemmer til
ført vor forening. Dette 
mål er tilfulde nået, idet 
antallet af aktive medlem
mer er steget med mere 
end 300 og således langt 
har oversteget vore vilde
ste forventninger. Da vi 
samtidig, stort set, kun 
har fået positive tilkende
givelser for vort arbejde, 
kan vi kun være tilfredse. 
Denne glæde vil vi selvføl
gelig gerne dele med vore 
medlemmer, som har gjort 
det let for os at udføre 
vort lederjob indenfor 
Brønderslev Firma Sport. 
Det er skønt, når vore ar
rangementer bliver bakket

op af medlemmerne, lige
som det er skønt, at man 
bærer over med os, selvom 
der måske laves mindre 
fejl i tilrettelæggelsen af 
turneringer. Vi er jo ikke 
professionelle; men som 
formand er jeg glad for at 
kunne sige, at alle vore ud
valgsmedlemmer gør alt 
for at det hele skal fungere 
perfekt, og jeg synes godt, 
vi kan være stolte af, at 
der i betragtning af fore
ningens størrelse undgås 
de store fejl. Mit ønske for 
det kommende år må 
være, at vore medlemmer 
fortsat vil deltage i vore 
aktiviteter og vi igen i år 
vil opleve en tilgang af nye 
medlemmer. Jeg føler, at 
Brønderslev Firma Sport 
står for en tilpas blanding 
af konkurrence, motion og 
samvær. Med 10 vidt for
skellige aktiviteter kan vi 
tilbyde noget for alle uan
set alder. Derfor, kære 
medlemmer, gør jeres ven
ner på arbejdspladsen og 
jeres familie den tjeneste 
at fortælle om muligheder
ne for at dyrke motion i 
Brønderslev Firma Sport, 
således endnu flere kan få 
den oplevelse, det er, at 
føle fysisk velvære gennem 
sportslig aktivitet. På gen
syn allesammen i 1986.

Ole Olesen

Trim-komiteen
Sæt målet højt
En af de talemåder, vi bru
ger i tide og utide, er den, 
at vi skal sætte os et mål, 
eller at vi skal sætte målet 
højt.
Fordi det er blevet til en 
talemåde, behøver det ikke 
at være forkert, og fordi vi 
sjældent når de mål, vi har 
sat os, behøver der heller 
ikke at være noget galt i 
det. Vi må have et mål, vi

må have noget at stræbe 
imod, for ellers går vi let i 
stå, og det arbejde, vi står 
i, stagnerer let.
Det gælder også for 
TRIM-arbejdet. Også her 
må vi sætte os et mål, og 
målet kunne passende 
være at få hele Danmarks 
befolkning til at motione
re.
Så kan målet ikke sættes 
højere. Og selvom det er et 
uopnåeligt mål, så kan vi 
kan vi godt stræbe imod 
det, og jeg er da heller ikke 
bange for at tilføje, at vi er 
godt på vej.
Der motioneres i dag som 
aldrig før. Der arrangeres 
motionsløb, og der er 
mange deltagere.
Et af de smukkeste eksem
pler på, at målet med fuld 
tilslutning næsten er nået, 
er hentet fra Skolernes 
Motionsløb 1985, hvor 99 
% af Københavns kom
munes skoleelever deltog i 
løbet.
Det kan altså lade sig gøre 
at få mange med, når bare 
der bliver gjort et stykke 
arbejde.
Jeg ved, at der arbejdes 
godt i vore TRIM-komi- 
teer, men selv det bedste 
arbejde kan gøres endnu 
bedre.
Der er nok at tage fat på. 
Nu har vi overstået valget 
til kommunalrådene. 
Mange nye folk er kom
met i disse råd, og det ville 
måske være klogt at sætte 
sig i forbindelse med nogle 
af de nævn og udvalg, der 
er blevet nedsat efter val
get.
Der kan være folk der, der 
ikke kender vort arbejde, 
og der kan være folk, som 
måske ser mere positivt på 
dette arbejde, end tidligere 
medlemmer har gjort. 
Mange foreninger arrange
rer løb og stævner, og det

er kun godt, hvis vi bare 
ikke giver os til at bekæm
pe hinanden. Der er plads 
nok til os alle sammen. 
Der er opgaver nok at tage 
fat på, og hvis man vil 
være i stand til at formidle 
et samarbejde, så vil end
nu flere få gavn og glæde 
af det arbejde, der gøres.
I en tid hvor alle beklager 
sig over mangel på penge, 
hvor alle kræver flere lo
kaler, kan vi tilbyde noget, 
som næsten ingen penge 
koster, og som heller ikke 
lægger beslag på ret man
ge indendørs faciliteter. 
Der er brug for os. Lad os 
prøve at gøre det endnu 
bedre.

Sejr Fink.

Købes
I forbindelse med indvielse 
af nye klublokaler i Frede
riksværk Firmasport efter
lyser man forskellige artik
ler til brug for klubaktivi
teter i de nye lokaler. - 
Såfremt der skulle være 
sammenslutninger, som 
ligger inde med, hvad vi 
har behov for, er vi inter
esseret i et køb, siger Leo 
Hartvigsen til FIRMA
IDRÆT.
Det drejer sig specielt om 
skakspil og -ure, dartspil 
samt bridgerekvisitter. 
Henvendelse kan ske til: 
Frederiksværk Firma
sport, tlf. (02) 12 11 16 el
ler (02) 27 87 60.


