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	Afsnit
	Beskrivelse
	Kommentarer

	1
	Vision:
· MpA (Motion på Arbejdspladsen), ønsker at blive
opfattet som den foretrukne samarbejdspartner i Danmark,
hvad angår fremme af sundhed og motion på arbejdspladsen. 


Motion på arbejdspladsen defineres som aktiviteter,

der foregår i arbejdstiden eller i umiddelbar tilknytning til 
arbejdstiden med støtte fra arbejdspladsen. 
· MpA skal opfattes som en uafhængig organisation,
som objektivt kan rådgive og igangsætte aktiviteter på danske arbejdspladser.
	

	2
	Mission/ide:
· Motivere, analysere og organisere sundhedsfremme på arbejdspladsen, ved anvendelse af motion, kost og andre forebyggende aktiviteter.
	

	3
	Formål:
· At øge medarbejdernes trivsel og velvære både
fysisk og psykisk, for at forbedre livskvaliteten.
· At medvirke til at forebygge sygdomme og arbejdsskader,
for at reducere udgiften til sygefravær på den enkelte arbejdsplads.
· At leve op til vores sociale ansvar, som et landsdækkende idrætsforbund.
	

	4
	Målgruppe:

· Medarbejdere på danske arbejdspladser, hvor der også er fokus på de fysisk inaktive.
	

	
	Godkendt:

Godkendt af MpA-udvalget den 17. september 2010.
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